
B e r u f l i c h e 
V o r q u a l i f i z i e r u n g

V o r b e r e i t u n g  a u f  U m s c h u l u n g  u n d  A r b e i t :
K a u f m ä n n i s c h e  B e r u f e
G e s u n d h e i t s b e r u f e  |  P e r s o n e n b e z o g e n e
D i e n s t l e i s t u n g e n

U n s e r  L e h r g a n g  r i c h t e t  s i c h  a n  B r e m e r i n n e n  a u s 
a l l e r  W e l t ,  d i e  s i c h  h i e r  e i n e  b e r u f l i c h e  Z u k u n f t 
a u f b a u e n  w o l l e n .

Viele Migrantinnen – das zeigt unsere Erfahrung – bringen 
berufliche Erfahrungen und Kompetenzen mit und suchen einen 
Weg in den hiesigen Arbeitsmarkt. Hierbei brauchen sie 
Unterstützung.

D i e  V o r q u a l i f i z i e r u n g 
bereitet fachlich auf die folgenden Berufsfelder vor

K a u f m ä n n i s c h e  B e r u f e
Das heißt: Arbeit im Büro oder Verkauf z.B. Bürokauffrau, 
Verkäuferin, Einzelhandelskauffrau, Speditionskauffrau, 
Groß- und Außenhandelskauffrau u. a.

P e r s o n e n b e z o g e n e  D i e n s t l e i s t u n g e n 
Das heißt: Arbeit mit Menschen z.B. in der Arztpraxis, 
im Labor, in der Apotheke, beim Optiker, im Frisörhandwerk, 
in der Hauswirtschaft u. a.

In diesen Bereichen – das zeigt ein Blick in die Stellenanzeigen – 
werden qualifizierte und motivierte Mitarbeiterinnen gesucht. 

Bremerinnen aus aller Welt haben Chancen in diesen Berufen, 
weil sie mehrsprachig sind und sich in unterschiedlichen 
kulturellen Kontexten bewegen können. 
Die Vorqualifizierung vermittelt wichtige fachliche Grundlagen.
Dazu gehören Unterricht, Coaching und Praktikumsphasen.

B e r u f l i c h e 
V o r q u a l i f i z i e r u n g  f ü r 
B r e m e r i n n e n  a u s  a l l e r  We lt

 
L e h r g a n g s d a t e n :
0 1 . 1 1 . 2 0 1 1  -  3 1 . 1 0 . 2 0 1 2

I n f o r m a t i o n s t r e f f e n :
am 01.09.2011  
um 10.00 Uhr
im Paritätischen Bildungswerk
Faulenstr. 31, 28195 Bremen
5. Etage, Raum 508

Z e i t s t r u k t u r 
d e r  Q u a l i f i z i e r u n g :
25 Std. | Woche Unterricht 
und Praktikum in Teilzeit  
8.30 - 13.00 Uhr
36 Wochen Unterricht
16 Wochen Praktikum in 
verschiedenen Firmen | Einrichtungen

U n t e r r i c h t s o r t :
Paritätisches Bildungswerk
Faulenstr. 31, 28195 Bremen

W e i t e r e  I n f o r m a t i o n e n :
Leitung: Susanne Gätgens 
Tel. 0421 | 17 47 2-24
sgaetgens@pbwbremen.de

Ansprechpartnerin: Ute Berms 
Tel. 0421 | 17 47 2-28
uberms@pbwbremen.de
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Faulenstr. 31
28195 Bremen
Tel. 0421 | 17 47 2-0
Fax 0421 | 17 47 230
info@pbwbremen.de
www.pbwbremen.de

Öffnungszeiten:
Mo - Do  08.00 - 16.30 Uhr
Fr 08.00 - 15.30 Uhr

U n t e r r i c h t
Fachsprache Deutsch 
EDV - Vorbereitung auf Teile des Europäischen Computer-
führerscheins (ECDL)
Grundlagen kaufmännischen Rechnens
Grundlagen der Buchführung
Kommunikationstraining: Umgang mit Kundinnen |  Kunden, 
Klientinnen | Klienten, Patientinnen | Patienten
10-Finger-Schreibmethode
Fachkunde: Gesundheitsberufe
Gesunde Ernährung
Recht

P r a k t i k u m
Die Vorqualifizierung umfasst insgesamt 16 Wochen Praktikum. 
Die Praktikumsphasen sind ein wichtiges »Sprungbrett« – sowohl 
in Arbeit als auch in Umschulung.

A b s c h l u s s
Am Ende des Lehrgangs erhalten die teilnehmenden Frauen 
ein Zertifikat. Sie können aber auch unterwegs und passend zu 
ihren beruflichen Zielen Teilzertifikate erwerben. Dazu zählen:
Sprachprüfung »B 2 im Beruf«
ECDL-Computerprüfungen
Erste-Hilfe-Kurs
Hygieneschulung

Z i e l
Bremerinnen aus aller Welt sollen durch die Vorqualifizierung 
eine gute fachliche Basis erwerben, um sich mit Erfolg auf eine 
Umschulung oder einen Arbeitsplatz zu bewerben und sich eine 
tragfähige berufliche Zukunft in Deutschland aufzubauen.  

W e l c h e  F r a u e n  k ö n n e n  t e i l n e h m e n ?
Angesprochen werden arbeitsuchende Migrantinnen mit Schulab-
schluss, die sprachlich das B1-Niveau erreicht haben und eine 
Umschulung oder Beschäftigung in einem der beiden Berufsfelder 
anstreben.
Zum Bewerbungsverfahren gehören ein Deutsch-Test und ein 
persönliches Vorstellungsgespräch.

F ö r d e r u n g
Die zuständige Geschäftsstelle des Jobcenters bzw. der Agentur für Arbeit 
prüft, ob die individuellen Voraussetzungen für eine Förderung vor-
liegen. Interessierte Frauen sollten sich bei ihrem | ihrer VermittlerIn 
nach den Möglichkeiten einer Förderung (Bildungsgutschein) erkun-
digen.
 

				  

G e s t a l t u n g :  S c h a b a c k e r ,  F o t o s :  R o l f e s
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f ü r  B r e m e r i n n e n 
a u s  a l l e r  w e l t


