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Das Paritatische Bildungswerk Bremen e.V. (PBW) ist ein Standort Fa"'e"stfad“e
. . . . PBW Paritatisches Bildungswerk

lebendiger Ort der Erwachsenenbildung und zahlt mit FaulenstraBe 31

. . .. 28195 Bremen
runf:I 2_00 learbel’_cenden zu den fihrenden et ot 17720
Weiterbildungstragern im Land Bremen. Telefax 0421174 72-30

E-Mail info@pbwbremen.de

Der Verein setzt sich seit seiner Griindung im Jahr 1978 www.pbwbremen.de

flr Chancengerechtigkeit und gleichberechtigte Zugange
zu Bildung, Beruf und Arbeitsmarkt ein.

Als anerkannte Einrichtung der Weiterbildung nach dem Bremischen Weiterbildungsgesetz und
zugelassener Trager fir Malnahmen der Arbeitsforderung bietet das PBW an seinen flinf
Standorten in Bremen und Bremerhaven ein vielfdltiges Angebot an Aus-, Fort- und
Weiterbildungen an. Das PBW begeistert Menschen fiir padagogische Berufe, bildet sie aus und
entwickelt umfassende Fortbildungsmoglichkeiten. Zudem unterstiitzt das PBW zugewanderte
Menschen dabei, in Deutschland anzukommen — von Deutschkursen und beruflicher Orientierung
bis hin zur erfolgreichen Integration in den Arbeitsmarkt.

Seit 2022 setzen wir das ESF-Projekt ,,Wege in Beschaftigung” um. Ziel ist es, Menschen den
Einstieg in sozialpadagogische und pflegerische Arbeitsfelder zu ermdoglichen und zugleich zur
Deckung des Fachkraftebedarfs beizutragen.

Ab Januar 2027 planen wir im Rahmen des ESF-Projekts ,, Wege in Beschaftigung” die Umsetzung
des Projektbausteins ,Startklar in die Pflege”. Das Modellvorhaben richtet sich an Menschen, die
noch nicht unmittelbar in eine Pflegeausbildung einmiinden kénnen. Durch die Kombination aus
berufsbezogener Sprachférderung, Praxiseinsatzen in Pflegeeinrichtungen sowie individueller
Begleitung und Beratung werden die Teilnehmenden gezielt auf die Anforderungen einer
Pflegeausbildung vorbereitet und beim erfolgreichen Ubergang in Ausbildung unterstitzt.

Zum 01. Januar 2027 suchen wir Sie!

Koordination (w/m/d)

fiir das Modellvorhaben ,,Startklar in die Pflege”

in Teilzeit (20 h/W)

Die Stelle ist vorbehaltlich der Mittelbewilligung befristet bis zum 31.12.2027.

Was Sie erwartet:

e Sie koordinieren die Umsetzung des Modellvorhabens ,,Startklar in die Pflege” und sorgen
flr eine verlassliche Abstimmung aller beteiligten Akteur*innen.

e Sie arbeiten eng mit Pflegeeinrichtungen, Pflegeschulen, der Agentur fiir Arbeit, dem
BAMF und weiteren Kooperationspartner*innen zusammen.
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Sie koordinieren und beantragen Forderinstrumente und Unterstitzungsleistungen fir
die Teilnehmenden, beispielsweise im Rahmen der Einstiegsqualifizierung (EQ) oder
berufsbezogener Sprachférderangebote.

Sie begleiten die Teilnehmenden wahrend der Vorphase und unterstiitzen sie bei
organisatorischen und strukturellen Fragestellungen auf dem Weg in die
Pflegeausbildung.

Sie monitoren die Umsetzung der MaBnahmen sowie die Erreichung der Projektziele und
sorgen fiir eine strukturierte Dokumentation der Projektverlaufe.

Sie wirken an Evaluationen, der Qualitatssicherung und der konzeptionellen
Weiterentwicklung des Modellvorhabens mit.

Sie arbeiten eng mit der Projektleitung zusammen und tragen dazu bei, innovative
Unterstlitzungsstrukturen fiir den Einstieg in die Pflegeausbildung zu entwickeln.

Was Sie auszeichnet:

Sie verfligen lber ein abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen
Sozialmanagement, Bildungsmanagement, Soziale Arbeit, Sozialpadagogik, Public
Management, Gesundheitsmanagement, Pflegewissenschaften oder einer vergleichbaren
Fachrichtung.

Sie verfligen idealerweise Uber Erfahrungen im Projektmanagement sowie in der
Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Institutionen und Netzwerkpartner*innen.

Kenntnisse der Pflegeausbildung, der Fachkraftegewinnung oder arbeitsmarktpolitischer
Forderinstrumente sind von Vorteil.

Sie arbeiten strukturiert und eigenverantwortlich und verfiigen liber ausgepragte
Organisations- und Koordinationskompetenzen.

Sie kommunizieren sicher mit unterschiedlichen Zielgruppen und gestalten
Kooperationen verbindlich und I6ésungsorientiert.

Sie bringen Interesse an der Weiterentwicklung innovativer Ansatze zur
Fachkraftesicherung im Pflegebereich mit.

Freuen Sie sich auf:

Eine verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe

Ein Team, das aufeinander achtet und gemeinsam wachst
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e Ein Umfeld, in dem personelle Vielfalt und ein wertschatzendes Miteinander gelebt
werden

e Eine Organisation, die flr gesellschaftlich wichtige und sinnstiftende Arbeit steht
e 30 Tage Urlaub + arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester
e Einen Arbeitsvertrag mit einer Vergiltung in Anlehnung an den TV-L (Entgeltgruppe 11)

e Und noch vieles mehr, zum Beispiel Fortbildungsmaoglichkeiten, ,Lease a bike“, Jobticket,
Firmenfitness und Firmenfeste

Noch Fragen?
Sie haben Fragen zur ausgeschriebenen Stelle? Rufen Sie uns an oder schreiben Sie uns —

Ihre Ansprechpartner*innen sind:

e Iska Niemeyer (Leitung Campus Fort- und Weiterbildungen)
0421-174 72-43, i.niemeyer@pbwbremen.de

e Sandra Hanke (Fachbereichsleitung Pflege)
0421-17472-44; s.haenke@pbwbremen.de

Sie moéchten zu uns an Bord kommen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe
der Kennziffer 261022_GB2_01 an personalwesen@pbwbremen.de bis zum 15.11.2026 als PDF.

Bewerbungen von schwerbehinderten oder schwerbehinderten gleichgestellten Menschen sind
ausdricklich erwiinscht.

Neugierig geworden? Mehr liber uns erfahren Sie unter www.pbwbremen.de.
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